






Mais fortes juntos 
em todos os níveis.

A mudança global vem de esforços locais.

Quando convidamos novos associados para os clubes e criamos novos clubes 
vibrantes, isso faz mais do que fortalecer as nossas comunidades. Torna o mundo um 
lugar com mais bondade, saúde e melhor para se viver.



Focados no quadro associativo

A MISSÃO 1.5 é um esforço de grande dedicação. Comprometemo-nos nos próximos quatro 
anos a alcançar esta histórica meta de aumento de associados nos Lions Clubes.



Prontos para trabalhar em equipe

Todos os Leões têm um papel importante a desempenhar. Juntos, podemos levar os 
Lions Clubes a novos patamares extraordinários, prestando serviços a um número 

incontável de pessoas necessitadas.



Processo comprovado

A nossa Abordagem Global do Quadro Associativo foi elaborada para revitalizar os 
clubes existentes, fundar novos e inspirar todos os Leões por meio de companheirismo 

e serviços incríveis.



Recursos da

Convidar associados

Novas perspectivas e um quadro associativo diversificado promovem a camaradagem e ajudam a garantir o 
sucesso futuro dos Lions clubes.

Guia Simplesmente Convide!
Folheto Os Leões fazem a diferença 
Poster de reuniões Somos Leões 

https://www.lionsclubs.org/pt/resources-for-members/mission-to-grow



Recursos da

Organização de novos clubes

Expandir o nosso alcance com novas cartas constitutivas cria oportunidades para receber novos associados, o que 
cria novas oportunidades de serviço.

Guia para o Desenvolvimento de Novos Clubes 
PPT para o Desenvolvimento de Novos Clubes 
Guia de apoio ao Treinamento para o Desenvolvimento de Novos Clubes 

https://www.lionsclubs.org/pt/resources-for-members/mission-to-grow



Recursos da

Divulgue a Missão

Espalhar a nossa mensagem de crescimento envolve os Leões existentes, motivando-os a se conectarem com 
outras organizações que compartilhem metas semelhantes.

https://www.lionsclubs.org/pt/resources-for-members/mission-to-grow
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